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S5iGS - Kurzinfo

+++ Software flr Arbeitssicherheit +++

Bei der Software handelt es sich um ein voll netzwerkfahiges Client/Server Produkt. Es ist aber
auch moglich Datenbank und Client auf einem Rechner als Einplatzsystem zu betreiben. Weitere
SiGS-, SIGS-BSM- bzw. CoPAMed-Stationen lassen sich nachtraglich jederzeit einbinden.

Das Datenbanksystem SiGS (Sicherheits- und Gesundheitsschutzsystem) dient zur EDV-
Unterstitzung des sicherheitstechnischen Dienstes sowie der mit der Durchfiihrung der
Arbeitsplatzevaluierung betrauten Personen.

e Fur Arbeitsbereiche, Mitarbeiter und aus Begehungen generiert SiGS individuell
zugeschnittene Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokumente, mittels derer Sie regelmafig
Uber zu beachtenden Risiken (Gefahren und Belastungen) sowie tUber VerhaltensmalRnahmen
informiert werden kdnnen. (Schulungsunterlagen, Unterweisungsdokumente)

¢ Die Einhaltung von Sicherheitsstandards und das Erreichen von Schutzzielen in globalen
Arbeitsbereichen bzw. an einzelnen Arbeitsplatzen werden erfasst und dokumentiert.
(Evaluierung)

e SiGS arbeitet mit der MS-SQL-Datenbank, wodurch neben schnellen Zugriffszeiten bei groRem
Datenumfang auch eine zuverlassige Integritat und ein optimaler Schutz der Daten
gewahrleistet werden kann.

¢ Mit dem arbeitsmedizinischen Softwaresystem CoPAMed besteht volle Kompatibilitat zur
gemeinsamen Nutzung sicherheitsrelevanter Informationen. Dadurch ist im CoPAMed eine
Uberprufung moglich, ob Mitarbeiter Gefahren oder Belastungen ausgesetzt sind, die fiir sie
nicht zulassig sind (z.B. Mutterschutz, Strahlenbelastung...)

In unseren Softwareprodukten sind die Anforderungen der EU Datenschutz-
Grundverordnung (Betroffenenrechte, Privacy by Design) optimal umgesetzt!
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Die wichtigsten Eingabefunktionen im Uberblick
Mittels SiGS kdnnen folgende Daten verwaltet und dokumentiert werden:

e Mitarbeiterstammdaten des Betriebes (durch automatischen Datenimport von bestehenden
Personalsystemen unterschiedlichster Plattformen. SAP, UNIX, Access ....)

e Arbeitsbereiche und Gerate werden hierarchisch in einer Baumstruktur abgebildet
(Arbeitsplatzhierarchie, Datenimport méglich)

e ein Katalog von Risiken mit Verhaltensmaflinahmen sowie die zugehdrigen
Sicherheitsvorgaben

e Alle Objekte lassen sich in jeweils selbstdefinierbare Gruppen unterteilen (z.B.
Mitarbeitergruppen, Risikosammlungen, Gefahrenklassen) und spezifisch miteinander
verknupfen.

e die Zuordnung Risiko <> Arbeitsbereich unter Verwendung eines hierarchischen
Vererbungsprinzips

e die Zuordnung Mitarbeiter <> Arbeitsbereich. (Kann tber Kostenstellen auch automatisiert
werden.)

e die sich aus der Kombination von Arbeitsbereichen mit den Risiken und deren Schutzzielen
ergebenden Checklisten zur Dokumentation erreichter und noch zu erreichender
Sicherheitsstandards.

e Mangel und offene MaRnahmen in Ubersichtsdarstellung

¢ Verwaltung von Unfallen unterschiedlichster Art.

e Risikobeurteilung
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Arbeitsbereiche

Die Arbeitsplatze des Betriebes kénnen auf verschiedenen Ebenen abgebildet werden.

% SiGS - [Arbeitsbereiche]

E Datei EBearbeiten Tabelle Datensatz Ansicht Fenster Hilfe -5 X
o B BT T AN MM EN Bt s DEBEEE BT
Hi hi i -
\erareme ] L=z l 1 Begehungen, Uberprifungen l Themen ] Priflisten, Malnahmen l Unfalle l Unterweisungen l
El@ Betrieb Allgemein Mitarbeiter, Kostenst. l Sicherheitshinweise l Gruppen l Strahlen/Felder l
=8} Demobetricb i
@ Aullendienst |_Betrieb j |Demobetrieb Mummer Sortierung |0 =
-1 AuBlenlagerflach L5
B ﬁ o en. sgeriacne Pfad |lBetrieb1Demob-etrieb
‘gl keine Zuordnungen . F
----- &4 Portier SGD-Web i.::’?’?iu . |Der Demobetrieb wurd angelegt um Ihnen die Verwaltung eines einfachen *
=18 Produktionshalle rEIBURG |\Betriebs in unserer Software fiir Arbeitssicherheit zu veranschaulichen.
..... 5L Abteilung Drehen Betrieb |G&G - G&0G research Software Grrj J Der Betrieb besteht aus folgenden Bereichen: u
""" db Chemikalieniager [G&G research Software - | [Wien <] |-AuBendienst
----- ot Instandhaltung - Aulkenlagerfliche
=-H Qualitatskentrolle Betreuer |Gatol, Herbert (G&G “ |- Portier
-ty Biirobereich ‘Sicherheitstechnik) - Produktionshalle =
. gL Rentgenbersich K?rchsteiger. Dl Anton (G&G -Yerwaltungsgebaude i
----- & Vorarbeiterbirs i) A
- Tester, Dr. Toni (AMD G&G) Jeder Bereich kann beliebig viele Unterbereiche beinhalten.
=13 Verwaltungsgebsude Zsttl, Roland (G&G Sicherheitstechnik) ~ =
----- dh Archiv _
""" dt Baroraume gesamt |(2F Einleitu ngstex‘tl =4 allgemeine Datenl 2P zustand ige F'erscmenl M rliche Hinweisel s Alarmhinweisel =
""" i 2er\f-elrraum zugeordnete Hinweise [ inkl. vererbte (graue Symbole) alle lokalen Hinweisklassen =
- ozm.raum X Hinweicklazse Hinw... Typ = Hinweisklasze 5. ~|Twl|i. |~ =
----- B2 Strahlenbereich Kategorie A D L. D | =)
_____ B> Strahlenbersich Kategorie B 2P Stralle Mariahil allge 2P Stralle =20 allge im ¥ =
g 2P Postleitzahl 1060 allge 2P Postleitzahl -16 allge im{= il =
2P ont Wien  allge 2P Ont -12 allge im ¢ _
2P Anzahl der Arbeitnehmeriinnen 123 allge M Fluchtwege -10 artlic im ¥ =
=¥ Haustechnik Ing. Mais zusti 2P Art des Betriebes -10 allge im! =
=¥ Brandschutzbeauftragte Franz Gr zust: M Laschmittel -6 artlic im{ o
i=2F Arbeitsmediziner Dr. Stefa zust: 2P Beleuchtung -2.9 allge im? L=
i=F Sicherheitsfachkraft Roland i zust: 2P Anzahl Mitarbeiter in der Kostenst:-2,5 allge im ! =
2 Anhang - Brandschutzordnung Bilder2( allge 2P Hihe -2.4 allge im !
2P Belag -23 allge im =
2® max. Anzahl Personen -2.2 allge im
2P Gralle -2 allge imi
2P Kostenstellen-Grélle -1.5 allge imi - | AA
Bereit NUM

Eingabe und Ansicht der hierarchisch angeordneten Arbeitsbereiche

An oberster Stelle steht der Betrieb selbst, welchem einzelne Unterbereiche (Standorte, Gebaude,
Hallen etc.) zugeordnet werden, die selbst eine Reihe von Unterbereichen (Stationen, Labors,
Zimmer etc.) beinhalten kénnen. Daraus ergibt sich eine in ihrer Breite und Tiefe beliebig
gestaltbare hierarchische Baumstruktur die sich von den allgemeinen Arbeitsbereichen bis hin zu
konkreten Arbeitsplatzen und/oder

-geraten aufgliedert.

Die Bereichshierarchie wird vom Evaluierenden einmal festgelegt und in das System eingegeben
und muss nicht unbedingt den tatsachlichen geographischen Anordnungen entsprechen. Sie kann
auch durch andere Kriterien (thematische, kostenstellen- und schwerpunktbezogene Ordnung)
erweitert werden. Darunter fallen auch eigens definierbare ,virtuelle“ Arbeitsbereiche fur
Mitarbeiter(-gruppen), die nur schwer einzelnen Bereichen zuzuordnen sind (z.B. technischer
Dienst, Raumpflegepersonal....).

Eine einmal erfasste Hierarchie kann nachtraglich — inklusive aller Gefahrenzuordnungen — leicht
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umgeordnet oder in andere Bereiche kopiert werden. Dadurch wird es unter anderem auch
maoglich, so genannte ,Prototypen® anzulegen, das sind in der Hierarchie mehrfach
wiederkehrende Arbeitsbereiche oder Geréte (auch mit Unterbereichen), die einmalig aufgebaut
und mit Risikozuordnungen ausgestattet werden und dann durch einfaches Kopieren auf beliebig
viele Bereiche verteilt werden kénnen.

Mitarbeiter

Mittels SiGS kann die Evaluierung entweder bereichs- oder mitarbeiterorientiert durchgefuhrt
werden. Im zweiten Fall missen zusétzlich zur Eingabe der Arbeitsbereiche auch die
Mitarbeiterdaten vorhanden sein. Je nach Gr63e des Betriebes kann es daher notwendig sein,
Mitarbeiterinformationen aus bereits bestehenden Personalverwaltungssystemen regelméafig in
das System zu importieren.

®: SIGS - [Mitarbeiter]

@ Datei  Bearbeiten Tabelle Datensatz  Ansicht Fenster  Hilfe _ 5 x
i B FFN T A KA NI DN Rppd DEEE TR

ale £ akiive | £ _akiive, Abtsilungsanderung ¢ [»] Allg 1e Personaldaten |Per50nengruppen| Sicherheitshinweise, Gefahrengruppen' UnfaHe' Strahlenschutzl

Hier Filter (Nachname Vorname SVNr. PersNr G... O -

Nachname |_Muster Betrieb |Donau j -

gesamt j

| NACHNAME | Vorname | Titel | Ge... 2| Vorame [Maria Uberfasser [BUERORING (BUERORING) =l A
. Muster Maria weibl.
I :Testﬂ - Anrede IFrau j Titel | j Eintritt |01.08.20‘H Austritt F
¥ _tester4 Datensatz Bearbeite - X
£ Al Bermhard or mannl Geburtsdat. [16081950  SVNr. [4711160850 Abteilung [ORF Verwaltung | -
£ Aax Wil mannl, Geburtsname - - Tatigkeit [Test 1 2
3 Adler Andreas mannl. I I J 4 I J b
£ Adler Nina weibl. Strale | Unfallvers. bei VAEB ~| Krankenvers|KfA Graz ~ .
£ Amsel Adam mannl. =
£ Amsel Alois - —! Postleitzahl I Ort I j Org_Einheit IORF Sparte Redaktion J 2
€ Amsel Claudia weibl. A
© Amsel Frieda - Telefon privat |654168498 Personalnr. I Te\,l
€ Amsel Myriam Dr.  weibl. =
€ Antensteiner Walter mannl. E-Mail privat Ia,k\rchstewger@gundg,at E-Mail Ioﬁ\ce@gundg,at =
i Bergahorn ~ Georg Mag. mannl. =
€ Bergahorn  JOERG mannl. zugeordnete Arbeitsbereiche =
€ Bergahorn Ludwig mannl. |Typ | Bereich | Numm.__ | Strahl_. |Zuordnung | PFAD ;I =
€ Cergahormn  Tina weibl. & Betrieb Demobetrieb 6 - direkt zugeordn¢\Demo\Demobetrieb 6 =
£ Bergahornx  Karl mannl. = _ Abteilung/Stz Orthopadie 01 - direkt zugeordn¢\Demo\LKH Demo 1 #9010\0rt =
: Biene Christian Mag. mannl. =
€ Biene Erich mannl. _'j
? Biene Johanna weibl. | | 14 i=
£ Biene Ludwig manni. Pfad |\Demobetneb 6 Il =
€ Biene Maja weibl. =
2 Biene Rosa weibl. Bereich zugeordnet ber Kostenstelle zugeordnete Kostenstellen zugeordnet alle =
g E!"f‘ ﬁ”gt‘f " Mag. weibl [KsNr. | Koste... | Kurzb... | A.. | =] [ [ Adres.. [KSTN...| Kostenste... | Kurzb... | =] o
? Birke orbe - . X —
£ Birke Roswitha weibl 79 Kostenste 112240 Pool CNC-Dre 1101 EA =)
€ Blauwal Chistine weibl. A
€ Blauwal Igor mannl.
€ Blauwal Sarah weibl. « = =
R - = = o
Bereit NUM

Ubersicht der Personalstammdaten

Dabei sollte sich aus den Daten ein (direkter oder indirekter) Zusammenhang zwischen
Mitarbeitern und deren Arbeitsbereichen ableiten lassen, welcher z.B. Uber die Zuordnung
Mitarbeiter(JKostenstelle[JArbeitsbereich gegeben sein kann. Es wird damit fir SiGS madglich, bei
jeder Aktualisierung der Daten sowohl auf Anderungen im Personalstamm wie auch auf
Arbeitsplatzwechsel automatisch zu reagieren. Die dafiir notwendigen Importroutinen werden in
Absprache mit der jeweiligen Haus-EDV speziell adaptiert und sind im Programmumfang
enthalten.
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Weiters ist es moglich, Mitarbeiter in selbst definierte Mitarbeitergruppen zusammenzufassen.
Damit kann die Zuordnung von Mitarbeiter und Arbeitsbereich Uber Kostenstellen, Gruppen oder
direkt erfolgen.

Sicherheitshinweise

Zu den Kerninformationen innerhalb von SiGS gehérten die Beschreibungen von Risiken
(Gefahren und Belastungen) mit den zugehdrigen Verhaltenshinweisen und Schutzzielangaben.
Diese Risiken kdnnen einzelnen Arbeitsbereichen auf beliebiger Hierarchieebene zugeordnet
werden. SiGS enthalt bereits eine Reihe vorinstallierter Hinweise, welche vom Benutzer an die
jeweiligen Verhaltnisse angepasst und erganzt werden kénnen.

;‘ms SiGS - [Sicherheitshinweise]

E Datei  Bearbeiten Tabelle Datensatz Ansicht Fenster Hilfe _gx
oy B FFL T AN AR ON B S DEEE XEER
|Gesamt | Asgemen | sicherheitsdatenbiatt| Arbeitsmittel| Gefahrengruppen | Schutzziele / Aufgaben | MSehG / KJBG / VEXAT |
* | BEZEICHNUNG =l (
E(15)()-Camphar zur Synthose Typ Bezeichnung Sortierung Status, Freigabe
03 (191()-Camphor zur Synthese-X [Gefahrenstoft =] [(15)-)-Campher zur Synthese fo [aktivim sGD)  ~] i‘_l:
& (2-Methoxyethyl)-acetat zur Synthese p ‘
A (Ab-) Schneiden Beschreibung Beschreibung .
=@ (Trimethylsilyl)diazomethan Losung %
& 00 Null Null WC-Reiniger Aktiv Pulver (scan)
& 1 K Lackleim u
& 1,1,2-Trichlortrifluorethan fur die IR-Spekiro mogliche Folgen mogliche Folgen =] 2
& 1,2-Dichlorethan ACS,Reag. Ph Eur
& 1,2-Dichlorethan fir die Spektroskopie Uva: | :
& 1,2-Phenylendiamin zur Analyse ~
& 1,2-Propylenoxid fir die Elektronenmikroske — :I{gmlillt%en"sﬁaﬂnahmen vorbeugende Verhaltensmafinahmen EIFE 2
& 1,2-Propylenoxid zur Synthese A
& 1,4-Dioxan fur die Flissigkeitschromatograj ﬂ =
& 1,4-Dioxan fur die Spektroskopie Uvasol® - =
& 1.4-Dioxan getrocknet (max. 0,005% H20) \ngtf]f:ljl;fl;:ﬁﬂbl;\m Verhaltensmafinahmen im Schadensfall =l =
2 & 1,4-Dioxan reinst Verdacht Ll =
& 1-10-PHENANTHROLINE MONOHYDRATI =
& 1-Butanol (n-Butanol) Reag Ph Eur Merkblatter =l =
& 1-Butanol reinst NF =
& 1-Butanol zur Analyse ACS,ISO,Reag. Ph E Ll =
& 1-Chlor-2 4-dinitrobenzol zur Analyse =
& 1-Methylimidazol Unterweisungsblatt |UpdateﬁC0PAMed7SlGS,pdf (mit Strg+D offnen)
& 1-Naphthol zur Analyse (bei Stoffen Tech Merkbl.) i=
& 1-Octanol zur Synthese — Bearbeitungsprotokoll Vorgabewerte fur Risikobeurteilung =
& Rhicpanalinhopnand) ReagiahiEm [ [EINTRAG __ [A_ [Benutzer [kt si | ~ [l | zuordnenais |konkrete Gefahrdung/ prisfp! = | =
& 1-Propanol fir die Flissigkeitschromatograj 5¢Di06.12.2011 "erstel amk Gefahren- c
& T-Propanol Reag. Ph Eur @:06.12.2011 anderamk Gefafren- C | Mogichketeines Unfals [sehrgering =] |
@ 1-Propanal reinst & 13112015 zuord GUNDGNEUWZosttiR  Gefahren\Demabetriet C =)
& 1-Propanol zur Analyse ACS Reag. Ph Eur Expos.-Haufigkeit-Dauer sehrselten/ku ~ A
& 10X Tris-Buffered Saline
i 125-1 Angiotensin | Reagent = Eintrittswahrscheinlichkeit  |A - unwahrsche ~
& 125J-Anti-Interferon-alpha Antibody < | _;l_l
& 1A Spiilklar Schadensschwere schwerst A
T3 1A Fensterputzer Gefahrenstoff (1S)-(-)-Campher zur Synthese ;I i ;
&1 1A Spulkiar zugeordnet zu LI Risikoklasse, Prioritat 4 - hoch -
O 1A Spulklar (Kopie) =
= A0 Die Caldinn
Ei| wfl
Bereit NUM

Sicherheitshinweise eingeben

Die Angaben uber ein Risiko umfassen folgende Parameter:
e eindeutige Kurzbezeichnung (z.B. ,Strahlenbelastung®)
e Beschreibung der Gefahr/Belastung in Stichworten
e Beschreibung der zu treffenden PraventivmalRinahmen
e Beschreibung von Malinahmen im Schadensfall
e eventuelle Angabe weiterfiihrender Dokumente (Merkblatter in Hardcopy oder als Datei)
e Gefahrengruppen
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e Ausschlussbedingungen fur bestimmte Mitarbeitergruppen (z.B. ,Mutterschutz)

e Grundparameter fur die Risikobewertung (Schadensart, Expositionszeit,
Eintrittswahrscheinlichkeit)

e eine Liste von Schutzzielen und MalRnahmenvorschlagen mit selbstdefinierbaren
Erfassungsparametern als Grundlage fur die Durchfiihrung von Arbeitsplatzevaluierungen

e Verwaltung der Sicherheitsdatenblatter fur Gefahrenstoffe

e Verwaltung wiederkehrender Uberpriifungen

e Grundparameter fur die VEXAT-Bewertung

Spezielle Zuordnungen

Die inhaltlich wichtigste Zuordnungsaufgabe von SiGS liegt in der Kombination von Risiken mit
den jeweiligen Arbeitsbereichen. Dabei kann fir jeden Arbeitsbereich gesondert eine Reihe von
Gefahren und Belastungen aus dem allgemeinen Pool ausgewahlt werden.

-_‘m SIiGS - [Arbeitsbereiche]

Datei  Bearbeiten Tabelle Datensatz Ansicht Fenster  Hilfe
- X
el e - Wl Bl et DEERE BHER
FIERIETD |L|ste| Allg | Mitarbeiter, Kostenst. | Sicherheitshinweise | Gluppen| Begehungen, Uberprafungen | Themenl Prufiisten, MaRnahmen ¢ | »
=-& Demo & -
& Demobetrieb ] |AHg Bereich j |Chem\kahenlager Nummer =
=% Forschung und Entwicklung
- H Sanitarraume gesamtlﬁ\ R|5|ken| i Gefahrenstoﬁe|% Alb9|tsm|tte\|?° Arbensvolgange| : Schutzhlnwewse| (o] Schutzemnchtungen| GEd|r -
= Logistik zugeordnete/ausgeblendete Sicherheitshinweise o alle Sicherheitshinweise F
ERE] Q’T;tkt‘lon et [~ inkl. vererbte Sicherheitshinw. (graue Symbole) 4”": en * [ BEZEICHNUNG [Ty = X
=] eilung Drehen - -
g Drehegn [Ty [ Bezsichnung [inst =] @ (18)-()-Campher zur Synthese ~ Gefahrenstoff u
L & Lackiererei A Risiko/Gefahrdu Chemikalienlager - e ) (1S)-(-)-Campher zur Synthese-X Gefahrenstoff 2
& Chemikalienlager /8 Gefahrenstoff Clax Desotherm 3ZP13 - & (2-Methoxyethyl)-acetat zur Syntt Gefahrenstoff
&L 9 5 Gefahrenstoff  Cobalt(l1)-nitrat Hexahydrat zur Analys- 1' A (Ab-) Schneiden Risiko/Gefahrdu
& Verwalt et 11 Gefahrenstoff  CYL, GAS, CAL., 10% CO2, BALN - il '« & (Trimethylsiyljdiazomethan Losur Gefahrenstoff .
=l Verwaliung I3 Gefahrenstoff Dichlormethan (Methylenchlorid) Reac - @ 00 Null Null WG-Reiniger Aktiv Pu Gefahrenstoff <
~H Eingangsbereich % Gefahrenstoff DL-DITHIOTHREITOL ELECTROPHC- & 1K Lackleim Gefahrenstoff A
~H Serveraum Wi Gefahrenstoff Acetone (Borealis) - & 11,2 Trichlortrifluorethan fur die | Gefahrenstoff o
i Sekretariat @ 1,2-Dichlorethan ACS,Reag. Ph E Gefahrenstoff =
&b Sozialbereich & 1.2-Dichlorethan fur die Spekiros Gefahrenstoff =
H Chefburo b & 1,2-Phenyiendiamin zur Analyse Gefahrenstoff ¥ =
=@ Halle Demo 1 4 | | b =
=-5 Demoabteilung i
i Cg |Chemika|\en\ager Idlrekt zugeordnet (Ka1j (ALl e LAl DEED —
odb © =
| | NAME | Wert Anme_. | Anme.. | S+
i-dh demotest3 in I\Demo\Demobetneb\Pdeukt\on\L \Chemik; | | | | | -] =
Ehdb € 3% il ici .
i & demotest g li’ zugeordnet uber Risikosammiungen: &=
R4 | Name ‘ Gruppentyp |;| i=
& cleer hinzugefiigt am |27.03.201 5 7
=
&b demotest3” entfernt am Ll = e
=-db Lackiererei . _,I—I
=-dh Chemikalienlager Anmerkung @
~db Leer <| I jl j, AA
4 .;eztc Salzburg 7 Risikobeurteilung-Vorgabe Sicherheitshinweis ...in Instanz andern ;- ... max(MaRnahmen) ... gesamt
19 Mogiichkeit eines Unfalls |- =L =iF El =
“:;‘ ?estA ] Expos.-Haufigkeit/-Dauer I j I j I j I j 2
i Test BB 2 Eintrittswahrscheiniichkeit | =T =T =l F =l
l i Test C 3 |_>IL| P I m L 1l T 1l T I
Bereit NUM

Eingabemaske fur die Zuordnung von Gefahren und Belastungen (Risiken) zu Arbeitsbereichen

Risiken, die in einem Bereich zugeordnet sind, gelten automatisch auch fir alle in der Hierarchie
darunter liegenden Bereiche. Damit konnen allgemeine Hinweise wie z.B. die
Brandschutzordnung durch eine einmalige Zuordnung zum obersten Bereich fir alle
Unterbereiche, und damit fur alle Arbeitsplatze geltend gemacht werden.

Pro Arbeitsbereich bzw. Gerat wird daher eine Liste von bereits vererbten Risiken angezeigt, und
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SiGS SiGS-Kurzinfo Seite 7

es missen nur mehr jene aus dem allgemeinen Gefahren- u. Belastungspool zugeordnet werden,
die fur diesen speziellen Bereich und seine Unterbereiche gelten sollen.

Wird in der Arbeitsbereichshierarchie ein Bereich nachtraglich (mit allen seinen Unterbereichen)
verschoben, so andern sich automatisch seine vererbten Risiken. Er behélt aber die direkt
zugeordneten Risiken bei. In analoger Weise verhalt sich das Vererbungsprinzip beim Kopieren
eines Bereiches: Der kopierte, neue Bereich behélt die direkt zugeordneten Risiken und erbt neue
Kombinationen von seinen Oberbereichen.

Parametererfassung — Evaluierung

Arbeitsplatzevaluierungen (kbnnen wie folgt durchgefuhrt werden: Pro Begehungstermin wird far
jeden Arbeitsbereich (bzw. Gerat) eine Liste der evaluierbaren Parameter angezeigt. Diese Liste
ergibt sich aus den fir diesen Bereich zugeordneten (bzw. von oben vererbten) Risiken
zusammen mit deren Schutzzielvorgaben. D.h., dass flr jede im Arbeitsbereich geltende Gefahr
bzw. Belastung Uberpruft werden kann, inwieweit die Vorgaben erfillt sind.

®:: SIiGS - [Arbeitsbereiche]

@ Datei  Bearbeiten Tabelle Datensatz Ansicht Fenster Hilfe _ 8 x
RS FTY T AN BN Bsbbs DEEE X
FERIED |L\5te| Allg | Mitarbeiter, Kostenst.| Sicherheitshinweise | Gluppen' Begehungen, Uberprufungen | Themen Pruflisten, Maltnahmen |Unfal\e|
E=-@ Demo = [
5@ Demobetrieb Prufliste || MaRnahmen Grenzwerlehstel LCM | Brandschutzl .
o5 Forschung und Entwicklung I Bolich j IDemobetneh e li =
H Sanitarrdume -
~E> Logistik F
=~ Produktion alle # beanstandet,fa\ligl = L’lberfa\ligl s eﬁedigtl = L'lbertragenl Malinahmenliste drucken | x
=& Abteilung Drehen [~ inkl. Maltnahmen in den Unterbereichen u
& tﬁ Dkr.ehen. |Typ | Bezei.. | Instanz | Gr,,,| Name | Priifinte. . | Besch,,,| St | Datum Wert Anme | Anme. | Zustd | Anwe;l 2
E"'E n%a[érlleerri\rl?allenla o = Arbeil Abkantpri- Schu' Quetsche Wurden \ nicht D* 26.03.20 BA Rolan Komn
L g = Arbeil Abkantpri- Schu'Quetsche Wurden \ nicht M°22.02.20 BA RolanKomr
i Verwal eer  Arbei Abkantpri- SchuQuetsche Wurden \ nicht M113.04.20 BA Rolan Komn -
Erfa Verwaliung = Arbei Arbeitstis - Schu' Beinfreira Ist der Be nicht M°22.02.20 BA Rolan Ad-H &
~H Eingangsbereich  Arbei Arbeitstis - SchulBeinfreira st der Benicht ™13.04.20 Bilder 20" Bilder2075A Rolan Ad-H A
H Serverraum -
H Sekretariat 4 » =
~db Sozialbs h - =
i Ciﬁ:uiem  Begehung/Uberprafung =
=@ Halle Demo Typ Titel Prafnr. Beginndatum  Abschluss am  Intervall Status f
&% Demoabteilung [egenung =] [LKH Demo 2016-04 [16-ZoettiR-00 [06.042016 | | [in Arbeit =l =
D“: z g —Sicherheitshinweis, Zielsetzung =
& demotest3 e Hozoining sz Status [nicnt erfult =] Daum [13042016 =
b G 3 [Arbeitsmittel ] [Arbeitstisch (Bildschimmarbeit) F
| - Bilder\2016-0412016-04-18-GUNDGNEU- - | =
4t demotest Gruppentyp Name Prafintervall Anmerkung ZoettiR-1531pg =
i 3‘4 ISchutzzm\ j |Bemfrewraum | =
~db ¢ leer = =
&b demotest3® Beschreibung |Ist der Beinfreiraum unter dem Arbeitstisch =] El
&4 Lackiererei ausreichend bemessen? 2ustandig BA Roland Zéttl office@gundg at = | e
5-db Chemikalienlager =l =)
b Leer ~ MaBnahme AA
=@ Test Anweisung |Ad-Hoc-MaI’5nahme zustandig El
i CC Salzburg 7 T O T EED (Maftnahms) |
- eanstandung, Mangel ur
& a :l Risikobeurteilung
22.02.2016 B - - f
1 Test A 1 beanstandet am Maglichkeit eines Unfalls
i Test BB 2 Ll fallig am |31.05.2016 Expos -Haufigkeit-Dauer |- -
-1 TestC 3 Maflinahme X l—_I § .
1 TestD 4 - [restmatnahme = Erreichbarkeit |- Eintrittswahrscheinlichkeit |- A |
Ll | _>l_I
Bereit NUM

Parametererfassung, Malinahmen

Der Evaluierende kann an dieser Stelle Eintragungen Uber Erfassungsparameter und noch offene
Malnahmen, Erfullungstermine, Zustandigkeit, Prioritat, Kosten und Einschétzung der
Erreichbarkeit des Schutzziels vornehmen. Weiters verflgt jeder Parameter Uber eine so
genannte Erfassungsbereichsangabe, das ist jener Arbeitsbereich, in dem die Erfullung des
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Schutzzieles zu ermitteln ist. Dadurch wird es auf jeder Ebene méglich zu unterscheiden, ob ein
bestimmter Parameter auf dieser Ebene einmalig zu erfassen ist und sich nach unten hin vererbt,
oder ob der Parameter fur die Unterbereiche gesondert ermittelt werden muss.

Die erfassten Daten kdnnen in eine Excelliste exportiert werden und so als Grundlage fir eine
tabellarische bzw. statistische Auswertung Uber Schutzziele am Arbeitsplatz herangezogen
werden.

Generieren von Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokumenten

Das Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokument kann fur Mitarbeiter, Mitarbeitergruppen,
Kostenstellen bzw. Arbeitsbereiche ermittelt werden. Jeder Mitarbeiter bzw. jeder Arbeitsbereich
erhalt eine individuell zusammengestellte Liste von Gefahrenhinweisen. Die Liste ist analog zum
oben erwahnten Vererbungsprinzip nach allgemeingiltigen und nur in einzelnen Arbeitsbereichen
geltenden Verweisen gegliedert. Der Mitarbeiter bzw. der Evaluierende hat damit die Mdglichkeit,
alle den jeweiligen Arbeitsbereich betreffenden Sicherheitshinweise zusammen mit den
Verweisen auf Merkblatter auf einen Blick zu Ubersehen.

SGD far Arbeitsbereiche X

4 "ll] Themen-3GD Allgemein fur Mitarbeiter MaEnahmen Mutterschutz b
Auswahl der Bereich

Demobetrieb

Gesamt

/| inklusive Oberbersiche [« inklusive Unterbersiche

Layout
Report-Defintionsdatei | Bericht (GAG) st

4

Symbale | klein -
Kopfzeile Layout | Logo = Titel = Abse =  Logo | SiGSbmp - Absender GAG Sicherheitst -
Druckdastum 08.05.2017

L]

Fulzeile Layout/Bitmap | Absenderdaten (Kommentar des Praventivdienstes)
Oberschrft  Sicherheits- und Gesundheitsschutz-Dokument

zugeordnete Daten

Deckblatt * alle
Einlettungstext {bzw. Bereichsbeschreibung) (W

Fato keine
Unterveisungstext

[ Arbeitstattenbezeichnung Vorgabe
[ ]Bereichsnr. als "Geschaft / Fliale (MNr.)"

[ ] Adresse

[w| durchagefihrt van

[w] Zeitraum -

PDF archivieren
POF erstellen Abbrechen

Optionen (oben) fir die Erstellung eines Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokumentes (unten)
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Wir haben das automatisch aus SiGS generierte SGD komplett Gberarbeitet und die Gliederung
an die Anforderungen der DOK-VO angepasst.

Zusatzlich bietet das neue Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokument unter anderem folgende
neue Mdoglichkeiten:

e Erstellen einer Titelseite mit Foto, Einleitungstext und

m{[ o Schabatnd ‘““"_“’“‘“| darstellen von wichtigen Informationen.
e — e z.B.: Gefahrenermittlung durchgefihrt von, Zeitraum
e der Evaluierung, ... (siehe nichste Seite)

e Elektronische Signatur mittels Burger-
karte oder Handysignatur, sowie Archi-
vierung und Verwaltung der signierten

= pdfs. Zusatzmodul erforderlich! (siene
nachste Seite)

e Einfligen eines automatisch generierten

|nho|+o\lnr-lnir\hnicono

— P LKH Demo
Festgestellte Gefahvdungen und Risken
Produktion

Abteitung Drehen
Chemikabenlage:
7= = R researh G

Verwaltung 0 = ]
Serverraum \ i ok 2 43,00 597 16.50.)
Belastends Arbeitst Feaitrad Fir Bereich LKH Demo oty
Strahian und Felder

Symbole [Verwendungs-  |Artder verwendete [RH-Sitze |SP-Satze |relevante |
weck Verwendung Menge CAS.
Wosch- und Handedesréokion
W

o G Tocmerstenong 200m1 R22 S3637
Chamssche Woche  (R40

Produktion R43

% Wigo R4 55

e o

Weitere Empfehlungen und Offene MaBnahmen

Peraoniche Schi.

Vorkehrungen, Alan
Vorkehrungen fir
Alarmhiowesse

Schutzhimwerse
Weiters Empfeniung
Anhang

T —

¢ Stofflisten und MalBnahmenlisten kénnen in tabellari-
scher Form im Querformat dargestellt werden.

e Es kodnnen beliebige pdfs automatisch als Anhang hin-
zugefugt werden. z.B.: Brandschutzordnung, Nadel-
stichverordnung. = ==
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SiGS - kostenpflichtige Zusatzmodule

S5iGS Zusatzmodul Textformatierung und Scannen

Ermaglicht rtf-Textformatierungen in Memofeldern zu verwenden und die Verwaltung von
beliebigen Dokumenten direkt im SiGS. In Memofeldern (z.B. Bereichsbeschreibungen, Lokalen
Hinweisen, Risikobeschreibungen, MalRnahmen, ...) kdnnen beliebige Dateien eingefligt werden.
Diese werden automatisch im Applikationsverzeichnis (optional auch in der Datenbank) abgelegt
und kénnen so jederzeit von Usern mit der entsprechenden Berechtigung abgerufen werden.

S5iGS Zusatzmodul Grenzwertpriufungen

Damit konnen mit SiGS die Grenzwerte (MAK- bzw. TRK-Werte) fur Gefahrenstoffe Uberprift und
dokumentiert werden.

S5iGS Zusatzmodul Legal Compliance Management
Damit kdnnen Gesetze, Bescheide und deren Auflagen abgebildet werden.

Fur die einzelnen Auflagen kbnnen MalRBhahmenvorschlage festgelegt werden. Aul3erdem kdnnen
Prifintervalle und Zustandigkeiten eingetragen werden.

Si(GS Zusatzmodul Brandschutz

ermdglicht die Verwaltung von Arbeitsbereichen, Kontakten, Anlagen, Prifungen und Mangeln
sowie brandgefahrliche Tatigkeiten und brennbare Lagerungen nach TRVB 0119, TRVB 0120,
TRVB N132 und TRVB N133 und die Erstellung eines rechtssicheren Brandschutzbuchs.

SiGGS Zusatzmodul Strahlenschutz
Zur Verwaltung aller erforderlichen Termine und Daten des Strahlenschutzbeauftragten.

Es kénnen Termine fur Dosimeterabgaben und Strahlenschutzuntersuchungen verwaltet werden.
Das Zuordnen von Mitarbeitern zu Strahlenbereichen mit Strahlenschutzrelevanten Gefahrdungen
erfolgt ebenfalls Uber dieses Zusatzmodul. Dosimeterergebnisse kdnnen importiert und
automatisch summiert werden.

Sj(S Zusatzmodul Unfalldokumentation

Ermaoglicht die komplette Verwaltung von Arbeitsunfallen, Beinaheunfallen, ...
Bei gleichzeitiger Verwendung von CoPAMed oder SiGS_Unf kann die Unfallverwaltung von
verschiedenen Personengruppen gemeinsam erledigt werden.

Si(GS Zusatzmodul Excelstatistik

Das SiGS Zusatzmodul Excelstatistik ermdglicht umfangreiche statistische Auswertungen aller in
SIGS erfasster Daten. So kénnen zum Beispiel Unfallstatistiken inkl. Grafiken nach beliebigen
Parametern auf Knopfdruck erstellt werden.
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Auszug Referenzliste

ACCON Wirtschaftsberatungs GmbH

CoPAMed

Allgemeines Krankenhaus Wien

CoPAMed & SiGS

Allgemeines Krankenhaus der Stadt Linz

CoPAMed & SiGS

AMD Salzburg CoPAMed
Ameco, Bregenz CoPAMed
AMI Karnten, Klagenfurt CoPAMed
Amt der Karntner Landesregierung, Klagenfurt CoPAMed & SIGS
AMZ Hall in Tirol CoPAMed
AMZ Mdédling, Wr. Neudorf und St. Pdlten CoPAMed & SIGS
assista Soziale Dienste, Altenhof CoPAMed
ASZ Linz CoPAMed & SIGS
Austria Metall AG CoPAMed
AUVA — Allgemeine Unfallversicherungsanstalt CoPAMed
Baxter Aktiengesellschaft. CoPAMed
Berndorf AG CoPAMed
BMW Motoren GmbH, Steyr CoPAMed
Boehlerit GmbH & Co. KG CoPAMed & SIGS
Boehringer Ingelheim Austria GmbH CoPAMed
Borealis Polyolefine GmbH CoPAMed
Bosch AG CoPAMed
Biro fur Brandschutz, Sicherheitstechnik und siGs
Projektmanagement OG

Caritas der Erzdiozese Wien CoPAMed
Dorotheum GmbH & Co KG CoPAMed
ebswien Hauptklaranlage Ges.m.b.H. CoPAMed

Engel Austria GmbH, 6sterreichweit

CoPAMed & SiGS

ERZ — Entsorgung und Recycling Zirich

CoPAMed & SIGS

Fachhochschule Vorarlberg CoPAMed
Fleischwaren Gesellschaft m.b.H. CoPAMed
Flextronics, Althofen CoPAMed & SIGS
Fonds Soziales Wien (FSW) CoPAMed
Garant Tiernahrung Gesellschaft m.b.H SiGS
Gartner KG, Lambach CoPAMed
Gas Connect Austria GmbH CoPAMed
Georg Fischer Fittings GmbH CoPAMed
Infineon Technologie Austria AG CoPAMed
Intervet GesmbH CoPAMed
Julius Blum GmbH CoPAMed

KABEG - Landeskrankenanstalten-Betriebsgesellschaft
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Karl-Franzens-Universitat Graz

CoPAMed & SiGS

Klinikum Wels-Grieskirchen GmbH

CoPAMed & SiGS

Dr. Stephan Konzett

CoPAMed & SiGS

Krankenhaus der Barmherzigen Brider Linz

CoPAMed

Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Salzburg

CoPAMed

Krankenhauser der Barmherzige Schwestern

CoPAMed & SiGS

Krankenhaus der Elisabethinen, Linz

CoPAMed & SiGS

Krankenh&auser der Vinzenz Gruppe

CoPAMed & SiGS

KW Prifungen Heribert Wallner SIGS
Landesklinikum Wiener Neustadt SIGS
Landeskrankenhaus Bludenz CoPAMed
Landeskrankenhaus Bregenz CoPAMed
Landeskrankenhaus Feldkirch CoPAMed
Landeskrankenhaus Hohenems CoPAMed
Landeskrankenhaus Klagenfurt CoPAMed & SIGS
Landeskrankenhaus Laas CoPAMed
Landeskrankenhaus Rankweil CoPAMed
Landeskrankenhaus Villach CoPAMed & SIGS
LNW Lebenshilfe NetzWerk GmbH SIGS
Lebenshilfe Vorarlberg CoPAMed
Liebherr-Werk Nenzing CoPAMed
Magistratsabteilung 3 der Stadt Wien — Bedienstetenschutz CoPAMed

Magistratsabteilung 6 der Stadt Wien

CoPAMed & SiGS

Magistratsabteilung 48 der Stadt Wien

CoPAMed & SiGS

Magistrat der Stadt Graz

CoPAMed & SiGS

Magistrat der Stadt Villach

CoPAMed & SiGS

MAGNA Powertrain GmbH & Co KG

CoPAMed & SiGS

MAGNA STEYR AG & Co KG

CoPAMed & SiGS

Medicon Graz CoPAMed
Niederosterreichische Landeskliniken-Holding CoPAMed
NoFire Safety GmbH SiGS
Norske Skog Bruck CoPAMed
Oberosterreichischer Krankenanstaltenverbund (GESPAG) CoPAMed & SIGS
OMS Hygiene- und Technikservice GmbH, Wels SIGS

OMV AG, dsterreichweit CoPAMed
Osterreichische Akademie der Wissenschaften CoPAMed

Oesterreichische Banknoten und Sicherheits- GmbH.

CoPAMed & SiGS

Oesterreichische Nationalbank

CoPAMed & SiGS

ORF - Osterreichischer Rundfunk mit allen Landesstudios

CoPAMed & SiGS

Osterreichische Staubbekampfungsstelle (OSBS) der AUVA

CoPAMed

Ordination "Pumperlg'sund”, Wien

CoPAMed
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Porr AG CoPAMed
Rauch Fruchtséfte GmbH & Co OG CoPAMed
Republik Osterreich Parlamentsdirektion CoPAMed
RHI AG Wien, Radenthein, Trieben CoPAMed
Orthopadisches Spital, Speising CoPAMed
Plansee SE, Reutte CoPAMed
Rheinmetall MAN Military Vehicles Osterreich GesmbH CoPAMed
Rhomberg Bau GmbH CoPAMed
Rondo Ganahl AG CoPAMed
SALK - Salzburger Landeskliniken Betriebsges.m.b.H. CoPAMed

Sanatorium Hera & KFA

CoPAMed & SiGS

Sanatorium Liebhartstal Wien

CoPAMed & SiGS

SANTESIS Technisches Gebdaudemanagement & Service GmbH

CoPAMed & SiGS

SAPPI Austria Produktions-GesmbH & Co KG CoPAMed
Schaeffler Austria GmbH CoPAMed
Silhouette International Schmied AG CoPAMed
SKIDATA AG CoPAMed
St. Josef Krankenhaus, Wien CoPAMed

Steiermarkischer Krankenanstaltenverbund (KAGES)
alle Krankenhauser

CoPAMed & SiGS

Swarovski Wattens

CoPAMed & SiGS

Tirol Kliniken GmbH

CoPAMed & SiGS

VA TECH ELIN EBG GmbH & Co, Linz

CoPAMed

Vinzenz Gruppe
Krankenhausbeteiligungs und Management GmbH

CoPAMed & SiGS

VOEST ALPINE KREMS FINALTECHNIK GesmbH CoPAMed
Vorarlberger lliwerke AG, Bregenz CoPAMed
Vorarlberger Kraftwerke AG, Bregenz CoPAMed
Vorarlberger Krankenhaus-Betriebsgesellschaft.m.b.h. CoPAMed & SIGS
Wellcon, Gesellschaft fur Pravention und Arbeitsmedizin GmbH CoPAMed

Wiener Krankenanstalten Verbund (WienKAV)
alle Krankenh&auser

CoPAMed & SiGS

Wiener Rettung CoPAMed
Wiener Stadtwerke Holding AG CoPAMed
Wiener Stadtische Versicherungs AG CoPAMed

Wirtschaftsuniversitat Wien

CoPAMed & SiGS

Wollsdorf Leder Schmidt & Co Ges.m.b.H.

CoPAMed & SIGS

u.v.a.m.
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